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Пункт 10.7.1.Правил дополнить:  

-работнику, имеющему двух и более детей в возрасте до четырнадцати лет 14 календарных 

дней 

 -работнику, имеющему ребенка-инвалида в возрасте до восемнадцати лет 14 календарных 

дней 

одинокой матери, воспитывающей ребенка в возрасте до четырнадцати лет 14 календарных 

дней 

отцу, воспитывающему ребенка в возрасте до четырнадцати лет без матери 14 календарных 

дней 

 работнику, являющимися инвалидами 1 группы14 календарных дней 

Указанный отпуск по письменному заявлению работника может быть присоединен к 

ежегодному оплачиваемому отпуску или использован отдельно полностью либо по частям. 

Перенесение этого отпуска на следующий рабочий год не допускается. 
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